Na podlagi 58. Clena Zakona o javnih usluzbencih (Ur. 1. RS, §t. 63/07 - UPB3 s
spremembami in dopolnitvami, v nadaljevanju - ZJU) in 25. ¢lena Zakona o delovnih
razmerjih (Ur. L. RS, §t. 21/13 s spremembami) Ob¢ina Kobarid, Trg svobode 2, 5222
Kobarid, kot sedeZna obcina organa skupne obc¢inske uprave Medobcinska uprava obcin
Bovec, Kobarid, Tolmin in Kanal ob Sodi, s statusom delodajalca objavlja javni natecaj za
zasedbo prostega uradniskega delovnega mesta

VISJI SVETOVALEC ZA INSPEKCIJSKE ZADEVE III (C027010) v Medob¢inski upravi
obcin Bovec, Kobarid, Tolmin in Kanal ob So¢i - Medobc¢inska inSpekcija

Poleg sploSnih pogojev za zaposlitev, ki jih dolocajo splo$ni delovno pravni predpisi,

morajo kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, izpolnjevati naslednje

pogoje:

* univerzitetno izobraZevanje (prejSnje)/magistrska izobrazba (druga bolonjska
stopnja) pravne smeri;

* najmanj Stiri (4) leta delovnih izkuSenj;

* znanje uradnega jezika in pogovorno znanje enega svetovnega jezika;

» drZavljanstvo Republike Slovenije;

= obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (lahko se opravi v enem letu od sklenitve
delovnega razmerja)

= strokovni izpit iz upravnega postopka (lahko se opravi v treh mesecih od sklenitve
delovnega razmerja)

= opravljen strokovni izpit za inSpektorja (lahko se opravi v Sestih mesecih od dneva
imenovanja za inSpektorja);

= osnove obvladovanja racunalniskih orodij, ki jih uporablja uprava;

= vozniski izpit B kategorije

* ne smejo biti pravnomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju veC kot Sest mesecev;

= zoper njih ne sme biti vloZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja in smer strokovne izobrazbe in Cas pripravniStva v isti stopnji in smeri izobrazbe,
ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno
pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje se Stejejo tudi delovne izkusSnje, ki
jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnhem mestu, za katero se
Kot delovne izkusSnje se upoSteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je
delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se upoSteva ¢as opravljanja takega
dela in stopnja izobrazbe.

Delovne izku$nje se skrajSajo za tretjino v primeru, da naloge na tem delovnem mestu
opravlja javni usluzbenec, ki ima magisterij znanosti, doktorat oziroma zakljuCen

specialisti¢ni Studij.

[zpolnjevanje pogojev kandidati dokazujejo s predloZzitvijo pisne izjave.



Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu, so :

vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z Zakonom o inSpekcijskem nadzoru,
Zakonom o prekrskih, Zakonom o sploSnem upravnem postopku in obcinskimi odloki
in drugimi predpisi;

samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela medobcinskega organa in
drugih gradiv na podroc¢ju dela inSpektorja;

priprava gradiv in porocil s podrocja inSpekcije za Zupane in druge organe,

opravlja naloge kadrovskih zadev za Medob¢insko upravo in za skupno izvajanje javne
sluzbe;

opravlja premoZenjsko pravne zadeve, ki so v pristojnosti Medobcinske uprave;
pripravlja pogodbe v vseh razmerjih, ki se ticejo izvajanja skupnih javnih sluzb ob¢in
ustanoviteljic MedobcCinske uprave;

zbira, ureja in pripravlja podatke za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;

vodi in odloca v najzahtevnejsih upravnih postopkih na prvi in drugi stopnji;

oblikuje klju¢ne sistemske reSitve in sodeluje pri pripravi zakonodaje in drugih
najzahtevnejsih gradiv;

sodeluje z organi ob¢in ustanoviteljic in njihovimi delovnimi telesi;

izvaja javna narocila s podrocja dela Medobcinske uprave;

opravlja druge naloge iz pristojnosti MedobcCinske uprave na podrocju splo$nih
pravnih zadev;

opravlja druge naloge po odredbi Zupanov in vodje.

Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto mora vsebovati:

1.

No

pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena;

opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj;

dokazilo o obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv, v kolikor ga kandidat ima
opravljenega;

dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka, v kolikor ga
kandidat ima opravljenega;

dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu za inSpektorja, v kolikor ga kandidat ima
opravljenega;

izjavo o osnovnem obvladovanju racunalniskih orodij, ki jih uporablja uprava;
dokazilo o opravljenem vozniskem izpitu B kategorije;

izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije;

- ni bil pravnomoc¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecev;

- zoper njega ni bila vloZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Obc¢ini Bovec - Medobcinski
upravi ob¢in Bovec, Kobarid, Tolmin in Kanal ob Soc¢i pridobitev podatkov iz uradnih
evidenc.



V skladu s 1. odstavkom 89. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih lahko za delovno mesto
kandidirajo tudi osebe, ki nimajo opravljenih ustreznih strokovnih izpitov za imenovanje
v naziv, pod pogojem, da bodo v primeru izbora na delovno mesto zahtevane izpite
opravile najkasneje v enem letu od imenovanja v naziv.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu Visji svetovalec za inSpekcijske zadeve
opravljal v nazivu visji svetovalec Il z moZnostjo napredovanja v naziv visji svetovalec Il
oziroma l. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen s polnim
delovnim ¢asom in Sestmese¢nim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v
prostorih MedobcCinske uprave obcin Bovec, Kobarid, Tolmin in Kanal ob Soc¢i, Trg
svobode 2, 5222 Kobarid in en dan v tednu v prostorih Ob¢ine Kanal ob So¢i, Trg svobode
23,5213 Kanal ob Sodi.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici z oznacbo »Za javni
natecaj za prosto uradniSko delovno mesto visji svetovalec za inSpekcijske zadeve« na
naslov Obcina Kobarid, Trg svobode 2, 5222 Kobarid in sicer v roku 15 dni po objavi na
Zavodu za zaposlovanje RS. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika
poslana na elektronski naslov: suzana.konec@kobarid.si, pri Cemer veljavnost prijave ni
pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveS$c¢eni najkasneje v roku 30 dni po zakljucku izbirnega
postopka.

Dodatne informacije o javnem natecaju lahko dobite pri Suzani Konec na telefonski
Stevilki 041 728 615.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovnic¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.
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